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I. NOTA INTRODUCTIVA

Programa pentru examenul de definitivare in Invatimant reprezintd documentul
curricular si normativ de baza in temeiul caruia vor fi structurate si asigurate atat orientarea generala
in domeniul cunoasterii stiintifice si didactic/metodice a domeniului de referinta, cat si parcurgerea,
prin studiu sistematic, a unei tematici adaptate nivelului profesional al cadrului didactic, relevante,
moderne §i cu o sensibila deschidere interdisciplinara.

Programa este conceputd ca baza necesara si utila atat pentru perfectionarea continud, cat si
pentru testarea/evaluarea conceptiei, cunoasterii, intelegerii si interpretarii principalelor roluri
profesionale ale functiei din perspectiva nivelurilor carierei didactice. Acestea se vor corela cu
normativitatea psihopedagogica pe baza careia sunt proiectate, aplicate si inovate structurile si
unitatile de competente - cunostintele, abilitdtile, valorile si atitudinile - corespunzatoare
standardelor si statutului asumat/jucat de cadrul didactic n unitatile de Tnvatamant preuniversitar din
Romania.

In cadrul acestei programe, de importanta majora sunt acele componente care vor valoriza
rolul constructiv, coparticipativ al cadrului didactic in calitatea sa de actor cu statut de educator,
de purtdtor al mesajelor stiintei devenite disciplind de invatamant, de reprezentant al comunitatii
profesorilor de specialitate din institutia scolara si substanta competentelor dobandite de acesta, in
concordantd cu motivatia profesionald, cu o serie de roluri specifice. De exemplu, pentru
dimensiunea didacticd, mentionam rolurile: evaluator intern §i extern, consilier in procesul de
invatare si, mai ales, in depasirea dificultdtilor in invatare, mediator didactic in procesul de adecvare
a logicii domeniului de specialitate la psihologia invatarii, predarii, evaludrii etc.

Au fost urmarite formarea si structurarea competentelor pentru profesia de cadru didactic, cu
aplicare la predarea disciplinelor de specialitate din aria curricularda ,,Tehnologii”. Pe langa
competentele specifice, in specialitate, sunt vizate competentele pentru indeplinirea eficienta a unui
rol social precum si competentele metodice.

Tematica programei reflectd ponderile:

- continuturilor destinate pentru formarea competentelor stiintifice ( aprox.. 60%);

- continuturilor destinate formarii competentelor didactice, Incorporand metodica si

aplicatiile scolare ale domeniului (aprox. 30%);
- continuturilor altor tipuri de competente necesare cadrelor didactice - competente cheie
(aprox. 10% ).

In elaborarea programelor au fost aplicate criterii de selectare a continuturilor, precum:
relevanta continuturilor pentru dezvoltarea competentelor cadrelor didactice, utilitatea explicita a
continuturilor pentru activitatea didactica, adaptabilitatea la contexte profesionale, socioculturale,
sociale, economice si tehnologice in schimbare/in evolutie, integralitatea si coerenta viziunii asupra
cunoasterii de specialitate, abordate in relatie cu didactica domeniului de specialitate, actualitatea
stiintificd, in raport cu schimbarile/ inovatiile la nivel conceptual, metodologic si aplicativ si
asigurarea calitdtii in educatie.

Competente specifice:

e cunoasterea si aprofundarea de cétre candidati a continuturilor stiintifice de
specialitate si metodice pentru disciplinele/modulele de specialitate;

e realizarea de conexiuni intre continuturile disciplinelor/modulelor de specialitate si
problemele de Invatare specifice domeniului de pregatire;
realizarea corelatiilor intra, inter si pluridisciplinare a continuturilor;
operarea cu standardele de pregatire profesionald si programele scolare pentru
proiectarea unui demers didactic adaptat nivelului de invatamant, calificarii si
specificului clasei;



utilizarea tehnologiilor informationale in demersul didactic;
aplicarea  adecvatd a  principiilor §i  metodelor  specifice  didacticii
disciplinelor/modulelor tehnologice;

e claborarea, selectarea si aplicarea unor metode de evaluare adecvate obiectivelor sau
competentelor vizate;

e proiectarea si/sau selectarea unor continuturi pentru programele optionale sau
curriculum in dezvoltare locala de tipul aprofundare/extindere/optional ca disciplina
noua;
comunicarea eficienta cu partenerii n activitatea educationala;
aplicarea unor forme de management al clasei in functie de activitatea de invatare
proiectata;

e transmiterea, in functie de particularitatile de varstd ale elevilor, a continuturilor
astfel incat sa dezvolte structuri operatorii, afective si atitudinale;

e dezvoltarea competentelor civice si interpersonale ale elevilor si conduita
antreprenoriala a acestora;

e stimularea potentialului fiecarui elev si dezvoltarea creativitatii.

Il. TEME PENTRU DIDACTICA GENERALA ST METODICA PREDARII
DISCIPLINELOR / MODULELOR DE SPECIALITATE

1. Locul si rolul disciplinelor/modulelor de specialitate in invatamantul preuniversitar.
Construirea demersurilor didactice pentru realizarea unui invataimant centrat pe elev.
2.Curriculumul scolar:

a) elemente componente (curriculum national, planuri-cadru, arii curriculare, trunchi
comun, discipline, module);

b) documente curriculare (standarde de pregétire profesionald, planuri-cadru si planuri de
invatdmant, programe scolare, manuale scolare, auxiliare curriculare);

c) obiectivele predarii — invatarii — evaludrii la disciplinele/modulele din aria curriculard
,»lehnologii”. Competente generale, competente specifice, unitati de competenta si competente;

d) proiectarea curriculumului in dezvoltare locala sau la decizia scolii de tipul:
aprofundare/extindere/optional ca disciplina noua;

3. Operationalizarea obiectivelor didactice: proceduri de operationalizare si exemple.
4. Relatia intre competente i continuturi de instruire.
5. Metode si procedee de predare-invatare:

a) clasificarea si caracteristicile principalelor grupe de metode de invatamant;

b) exemplificari de aplicare a unor metode specifice disciplinelor/modulelor de
specialitate;

c) utilizarea metodelor de predare active — participative, centrate pe elev/tehnicilor de
invatare prin cooperare: metoda proiectului; studiul de caz; jocul de rol; brainstorming-ul; lucrul
in echipa; problematizarea;

d) utilizarea tehnologiilor informatice si de comunicare in procesul didactic; exemplificari.
6. Mijloacele de invatamant si integrarea lor in procesul de predare-invatare-evaluare:

a) functiile didactice ale mijloacelor de invatamant;

b) tipuri de mijloace de invatamant si caracteristicile lor; exemplificari.

7. Medii de instruire reale si virtuale: cabinete, laboratoare, ateliere, complexe multimedia, séli de
clasa, ferme didactice, targuri si expozitii, santiere (descriere si conditii de utilizare);

8. Forme de organizare a activitatii didactice: lectia si variantele de lectii; firma de exercitiu; alte
forme de organizare (cercurile de elevi, consultatiile, vizitele si excursiile etc.).



9. Evaluarea rezultatelor scolare in concordantd cu obiectivele curriculare si criteriile de
performanta din standardele de pregatire profesionala:
a) evaluarea, componenta fundamentala a procesului de invatamant: definire, functii;

12. Pregatirea profesorului

b) metode si tehnici de evaluare;

¢) erori in evaluare si modalitdti de minimizare a lor;

d) construirea instrumentelor de evaluare (teste, chestionare, fise etc.);

e)calitatile instrumentelor de evaluare: validitate, fidelitate, obiectivitate si aplicabilitate;
f) tipologia itemilor: definitie, clasificari, caracteristici, domenii de utilizare, reguli de
proiectare, modalitati de corectare si notare.

10. Proiectarea demersului didactic: planificare calendaristica, proiectarea unitdtii de invatare,
proiectarea lectiei (pentru diferite tipuri de lectii).

11. Modalitati de adaptare a procesului instructiv-educativ in vederea integrarii elevilor cu cerinte
educationale speciale (CES).

psihopedagogica si metodicd).
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II1. TEMATICA DE SPECIALITATE
1. Esenta marketingului- contextul aparitiei si evolutiei marketingului; conceptul de marketing si
functiile acestuia; locul si rolul marketingului;
2. Dezvoltarea marketingului si domenii de aplicare - etape in evolutia teoriei si practicii
marketingului; valentele si universalitatea marketingului, specializarea marketingului in activitatile
€conomice $i NONeconomice;
3. Marketingul in activitatea de piatd a intreprinderii- mediul de marketing al intreprinderii,
continutul mediului intern si extern, relatiile intreprinderii cu mediul extern, piata intreprinderii-
continut, sferd, dimensiuni, factori de influenta, dinamica si profil;
4. Proiectarea cercetirilor de marketing- continutul, aria si tipologia cercetarilor de marketing,
organizarea cercetarilor de marketing;
5. Metode si tehnici de culegere si analiza a informatiilor in cercetarile de marketing -masurarea
si scalarea fenomenelor in cercetdrile de marketing, metode de obtinere a informatiilor, analiza
informatiilor in cercetarile de marketing;
6. Coordonatele politicii de marketing - continutul, rolul si conditiile formularii politicii de
marketing; marketingul- mix - instrument de promovare a politicii de marketing;
7. Politica de produs- continutul politicii de produs; conceptul de produs in optica marketingului;
strategii de produs;
8. Politica de pret- locul pretului in mixul de marketing, factorii de influenta ai nivelului preturilor,
strategii de preturi;
9. Politica de distributie- continutul, rolul si tipurile distributiei; canale de distributie, tipologia
intermediarilor; strategii de distributie;
10. Politica de comunicatie promotionala- sistemul de comunicatie a intreprinderii; structura
activittii promotionale i strategii promotionale;
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